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Technologieregion Lipizzanerheimat als lernende Region
Im Rahmen dieses Leaderprojektes werden die regionalen Ressourcen und Stärken einzelner Sektoren (Leitbetriebe im

Stärkefeld Metall/Elektro, Schulen, Gemeinden, Organisationen) analysiert und Schnittstellen für gemeinsame

Aktivitäten als lernende Region festgelegt.

Sektor- und betriebsübergreifende Kooperationen mit dem Fokus lebenslanges Lernen als regionale Ressource werden

aufgebaut, die das Selbstbewusstsein stärken, sich als attraktiven Lebensstandort zu positionieren. Besonders durch

betriebsübergreifende Zusatzausbildungen für Lehrlinge im technischen Stärkefeld, Schaffung neuer Ausbildungsplätze,

Berufsorientierungsangebote am Übergang von Schule zu Beruf, Positionierung der Schultypenvielfalt und durch

Erarbeitung eines gemeinsamen Auftritts von Gemeinden und Leitbetrieben werden die Ausbildungsqualität, Attraktivität

und das Image der Ausbildung gesteigert, die Chancen und Perspektiven für Jugendliche und Frauen erhöht, der

regionale Bedarf an Fachkräften sichergestellt und die Region in der Wettbewerbsfähigkeit als Bildungs-, Wirtschafts-

und Wohnstandort gestärkt.
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